
 
NAZIV ORGANIZACIJE: 
 

 
EKUMENSKA HUMANITARNA ORGANIZACIJA (EHO)  
 

 
NAZIV PROJEKTA: 

 
PODRŠKA ZA NOVI POČETAK 
 

 
NAZIV POSLA: 

 
SARADNIK/CA NA PROJEKTU – TERENSKI STRUČNI/A SARADNIK/CA ZA 
GRAĐEVINSKE RADOVE  (1 IZVRŠILAC) 
 

Kratko o projektu:  
Opšti cilj projekta je poboljšanje u reintegraciji povratnika po osnovu Sporazuma o readmisiji 
iz Republike Nemačke i Zapadne Evrope, njihov bolji pravni pristup javnim servisima, bolji 
pristup zapošljavanju i poboljšanje njihovih uslova života. 
Projektom  je  predviđeno  pružanje  podrške  povratnicima  kroz  pomoć  u  pribavljanju  ličnih 
dokumenata i informacijama, davanju alata za započinjanje sopstvenog posla i 
građevinskog materijala uz stručnu pomoć za popravku sopstvenih kuća. 
 

Trajanje angažovanja: Period angažovanja: 12 meseci, na određeno vreme
novembar 2020. – novembar 2021.  

Mesto obavljanja posla: - Terenski rad, na lokacijama Sremska Mitrovica, Ruma, Pećinci 
- Rad od kuće 
- EHO centar, Novi Sad, po potrebi 
 

Za svoj rad odgovara: Koordinatoru/ki projekta 
 

U slučaju potrebe ga zamenjuje: lice koje odredi:  
Koordinator/ka projekta 
Direktor/ka 
 

Radno vreme: puno radno vreme 40 sati nedeljno  
(moguć prekovremeni rad) 
 

Posebni zahtevi radnog vremena:  terenski rad i rad vikendom (po potrebi) 
 

Kratak opis posla:  Učestvuje u realizaciji projekta prema opisu aktivnosti iz projektnog predloga; 
 Radi u timu sa Projektnim koordinatorom/kom i drugim saradnicima/ama u cilju 

efikasne i blagovremene realizacije projekta i razmene podataka, informacija i 
unapređenja rada; 

 Obavlja terenske poslove na projektu na projektnim lokacijama sopstvenim vozilom; 
 Prikuplja neophodne podatke od povratničkih porodica o njima i njihovim kućama; 
 Izrađuje potrebne skice, fotografije i crteže za predviđene građevinske radove, komisije 

i izveštaje; 
 Izrađuje predmer i predračun za nabavku građevinskog materijala i radova; 
 Prati i kontroliše građevinske radove koje izvode/organizuju same porodice: izgradnju 

septičkih jama, izrada temelja, zidanje kupatila, postavljanje plafona, zamena prozora i 
vrata,  popravke  krova  i  sl.  kao  i  radove  angažovanih  podizvođača  za  kanalizacione, 
vodovodne i elekto radove i postavljanje pločica; 

 Daje  instrukcije  osobama/porodicama  koje  učestvuju  u  projektu,  u  vezi  izvođenja 
građevinskih radova, i to u svim fazama; 

 Pruža usluge konsultacija i savetovanja u oblasti građevinskih radova; 
 Zabranjuje obavljanje radnji kojima se povređuju Projektnim ugovorom definisani 

propisi, uloge i odgovornosti; 
 Pruža svu neophodnu logističku podršku na terenu; po potrebi komunicira sa 

isporučiocima građevinskog materijala; 
 Prikuplja informacije i izrađuje analize i izveštaje o projektnim aktivnostima vezanim za 

građevinske radove na unapređenju uslova stanovanja i daje predloge za eventualne 
izmene i dalji razvoj projektnih aktivnosti; 

 Prikuplja  dokumentaciju  koja  je  potrebna  za  praćenje  i  ocenu  projektnih  aktivnosti 



(statistički podaci, izveštaji, zapisnici, fotografije i sl.) 
 obavlja i druge poslove po nalogu direktora/ke i koordinatora/ke projekta 

 
Prethodno iskustvo:  minimalno jednogodišnje radno iskustvo u oblasti izvođenja objekata – visokogradnja; 

 iskustvo u vođenju gradilišta - upravnik gradilišta (prednost); 
 poželjan prethodni rad u humanitarnim ili razvojnim  organizacijama-projektima (civilni, 

nevladin sektor) 
 

Veštine i sposobnosti:  komunikacione veštine -  dobre interpersonalne veštine i sposobnost uspostavljanja i 
održavanja efikasnih radnih odnosa uz senzibilnost i poštovanje različitosti 

 organizacione  sposobnosti;  
 sposobnost rada u timu i pod stresom; 
 sposobnost samostalnog rada; 
 rad na računaru MS Office, obavezno poznavanje AutoCAD-a i  MS Excel-a; 
 dobro znanje engleskog jezika; 
 vozačka dozvola B kategorije – aktivan vozač, uz posedovanje sopstvenog vozila za 

terenski rad (plaćeni putni troškovi) 
 

Kvalifikacije/stručna sprema:  visoka stručna sprema, građevinski inženjer/ka visokogradnje; 
 prethodno iskustvo na sličnim poslovima. 

 
Posebni zahtevi:  iskustvo u radu na projektima koji uključuju različite zainteresovane strane;   

 senzibilisanost za rad sa ranjivim grupama i socijalno ugroženim osobama; 
 prednost poznavanje lokalnog konteksta na lokacijama Sremska Mitrovica, Ruma, 

Pećinci; 
 efikasnost; 
 profesionalizam; 
 kooperativnost; 
 posvećenost poslu; 
 autoritativnost. 

 
Uslovi rada i beneficije: 
 

 samostalna organizacija rada na terenu 
 podrška i supervizija od strane koordinatora/ke projekta 
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